YANGA

Anexo 1

Formato para la Difusién de los Resultados de las Evaluaciones

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacién:
EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENO DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL (FAISMUN)

1.2 Fecha de inicio de la evaluacion :01 octubre 2023

1.3 Fecha de término de la evaluacién: 20 de diciembre 2023

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluaciéon y nombre
de la unidad administrativa a laque pertenece:

L.C. YARELY RODRIGUEZ ARREOLA.- TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Nombre: Unidad administrativa:
L.C. YARELY RODRIGUEZ ARREOLA CONTRALORIA MUNICIPAL
1.5 Objetivo general de la evaluacién:

Valorar el desempafio del Faismun aplicado a nivel municipal durante el ejercicio fisca
2023 y mediante este andlisis sistemdtico, generar informacion Util para mejorar la gestion,
resultados y rendicion de cuentas a dichos recursos pUblicos federales.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacién:

e Andlizar la Iégica y congruencia de los Programa Presupuestario y/o Fondo, v su
vinculacién con la planeacién del desarollo, asi como las posibles
complementariedades y/o coincidencias con otros programas.

» Identificar si los Programa Presupuestario y/o Fondo cuenta con instrumentos de
planeacion y crientacién hacia resultados.

* Examinar los principales resuitados de los programas Presupuestario y/o Fondo
respecto a la atencidn del problema y lo objetivos planteados, asi como el destino
y ejercicio de los recursos.

e Examinar el cumplimiento de las disposiciones en materia de rendicién de cuentasl
y transparencia aplicables FAISMUN-DF por parte del Municipio.

e Andlizar la cobertura, focalizacién y los resultados del Fondo respecto a la
atencién del problema para el que fueron creados.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacién:

La metodologia para el desarrollo de la evaluacidn se redlizé a través de andlisis
documental, trabajo de campo, es decir, bajo un enfoque cudlitativo.

Para la revision documental, se analizaron documentos oficiales, registros administrativos,
bases de datos y demas documentacion proporcionada. Para el trabajo de campo, sei
establecieron una serie de entrevistas con los responsables del Fondo, los cuales se
consideraron como informantes clave para proporcionar datos especificos.

La Metodologia de la Evaluacién de Desempeno estd basada en los Términos del
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Referencia (TdR) emitidos por el H Ayuntamiento de Yanga, con base en lo seficlado por
el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL),
agregando y adecuando elementos Utiles para la toma de decisiones del Ente Ejecutor
de la Politica Publica, Programa Presupuestario o Fondo.

En ese sentido, la evaluacion fue disefiada para generar informacién Util, rigurosa v
homogénea para el Ente PUblico, de tal forma que confribuya a mejorar la toma de
decisiones a nivel directivo.

Asimismo, la evaluacién implica identificar los principales hallazgos derivados del andlisis
de cada una de las preguntas metodoldgicas, en funcién de los objetivos y finalidades
de la Politica PUblica, Programa Presupuestario y/o Fondo.

También, incluye la identificacion de las principales fortalezas, retos y oportunidades
identificadas en cada uno de los capitulos de evaluacién, al tiempo que se emiten
recomendaciones por cada debilidad y oportunidad identificados.

Por su parte, la evaluacién refiere una conclusién general, asi como por cada uno de los
capitulos de evaluacién, fundamentadas en el andiisis de los resultados; e incluye un
Resumen Ejecutivo de la Evaluacién, previo al documento formalizado del reporte.
Finaimente, se identifican y enlistan las recomendaciones especificas orientadas a
mejorar la gestion y operacién del o los Programas, determinadas como: “Aspectos
Susceptibles de Mejora"

Instrumentos de recoleccidn de informacién:

Cuestionarios_ Entrevistas_x Formatos_ Otros_ Especifique:

Descripcién de las técnicas y modelos utilizados:

La Técnica de Investigacién Cualitativa. -Estd técnica nos permite llegar a soluciones
fidedignas para los problemas planteados a través de la obtencién, andlisis el
interpretacion planificada y sistematica de los datos.

La Técnica de Investigacion Documental. - Con esta técnica se recopilan antecedentes
a través de documentos oficiales o de trabajo, cualquiera que éstos sean, donde durantel
el proceso de investigacion se complementa con las aportaciones de los involucrados.

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos mds relevantes de la evaluacién:

» En el gjercicio 2023 ejercié un total de $17,631,001.00 en obras con recursos del
FAISMUN_DF.

+ Durante el ejercicio 2023, en el Municipio de Yanga, Ver., los recursos de FAISMUN-
DF, fueron ejercidos en los siguientes rubros: Urbanizacién Municipal, Caminos
Rurales, Vivienda,.

+ Se observan estudios y diagndsticos para la operatividad de las obras de
FAISMUN en el H. Ayuntamiento de Yanga, Ver.; tales como los establecidos en e
Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025.

»__Losrecursos del fondo constituyen una parte muy importante del presupuesto que|
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destina el municipio a mejorar la infraestructura y los servicios a la poblacién de
menores recursos, que habita las Zonas de Atencién Prioritaria y que carece del
servicios de acceso a servicios de calidad.

¢ ElH. Ayuntamiento de Yanga, Ver., aplica los recursos del FAISMUN destindndolos
a obras y acciones orientadas al cumplimiento de los objetivos del fondo de abatir
la pobreza extrema, el rezago social y las carencias que viven dentro del
Municipio de Yanga, Ver.

e El H. Ayuntamiento de Yanga, Ver., ha implementado mecanismos de
participacion ciudadana tanto en la definicidn de las obras y acciones a ejecutar
a través del CDM, como en la integracién de contraloria social, que le dan
seguimiento a cada obra.

e Se identificé una "Evaluacién Especifica de Desempefio’ a los recursos de
FAISMUNDF del ejercicio presupuestal 2023, asimismo se verificd el seguimiento a
los hallazgos y recomendaciones realizadas de dicha evaluacién, que sirvié para
programar los recursos del FAISMUN para el gjercicio.

e Se cumplié con la normatividad aplicable para el FAISMUN, y con ello sel
registraron los proyectos a realizar en las MIDS.

2.2 Sefalar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas
(FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:

* Se redlizan mecanismos de participacion ciudadana para la priorizacion
seleccion de proyectos y aprobar el PG

e Los objetivos estratégicos del FAISMUN establecidos en la MIR Federal, asi como
en los indicadores del Programa de Obra Piblica del H. Ayuntamiento Yangaq,
Ver., estan vinculados de manera general el Plan Municipal de Desarrollo 2022-
2025.

e Se observan estudios y diagndsticos para la operatividad de las acciones de
FAISMUN en el H. Ayuntamiento de Yanga, Ver., tales como la utilizacién de
Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social para el Estado de
Veracruz y sus Municipios y la planeacién estratégica establecida en el Plan|
Municipal de Desarrollo 2022-2025.

e La congruencia entre los bienes y servicios generados con recursos del fondo fue
identificada, asi como lo establecido en la normatividad aplicable.

e La Direccion de Obras Publicas, la Tesoreria Municipal y el Organo de Control
Inferno del H. Ayuntamiento de Yanga, Ver., cuentan con una estructura
organizacional para la ejecuciéon de las obras y acciones que le coresponden a
cada uno de ellos.

» El enfte ejecutor de los recursos del FAISMUN selecciond a la poblacién
beneficiaria de acuerdo con la normatividad federal aplicable, utilizando los
mecanismos de apoyo de la Secretaria de Bienestar.

» Lainformacion es recolectada en el Sistema de Formato Unico (SFU), mediante el
Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico (SRFT), ¥
reportada en tres conceptos: a nivel financiero, de proyecto y de indicadores.

» De acuerdo con el andlisis realizado se programaron y ejecutaron 23 obras en e
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ejercicio fiscal 2023, todo ello de conformidad a lo establecido en Ia Ley de
Coordinacién Fiscal (LCF) y los Lineamientos del fondo.

De acuerdo con el andilisis de la informacién presentada, se identificd unal
"Evaluacion Especifica de Desempeiio” del FAISMUNDF; del ejercicio fiscal 2023,
realizada por el Titular del Organo Intemo de Confrol del H. Ayuniamiento de
Yanga, Ver.

Los resultados de las evaluaciones son publicados en la pagina oficial del H.
Ayuntamiento de Yanga, Ver.

2.2.2 Oportunidades:

El ente pulblico ejecutor de los recursos recolecta informacién de manera
trimestral para el seguimiento y monitoreo de las obras y acciones realizadas con
recursos del FAISMUN, esto de acuerdo con el articulo 48 de la Ley de
Coordinacidn Fiscal (LCF), el articulo 85 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), y los articulos 54, 61, 72 y 75 de la Ley]
General de Contabilidad Gubernamental (LGCG).

Asimismo, se sefnala la actualizacién constante al que el H. Ayuntamiento se
somete, asi como a sus manuales de procedimientos, lo cual, al estar en proceso
de revision, se debera dar el seguimiento hasta la conclusién en la publicacion del
estos en su pdgina de internet,

2.2.3 Debilidades:

No se observan como tfales debilidades en la recepcién y aplicacién de los recursos del
FAISMUN, sin embargo, se deberan realizar las acciones

necesarias para atender las areas de oportunidad antes sefialadas

2.2.4 Amenazas:

Se recomienda continuar con la coordinacién enfre las entidades Y]
dependencias del ente, que ejercen los recursos del fondo, con el Unico fin del
gue el manejo de los recursos sea eficaz y cumpia los objetivos para los cuales fue
creado, de conformidad con la normativa aplicable.

Se recomienda dar seguimiento puntual a la elaboracidn, revision y/d
actudlizacién de los manuales de organizaciéon y de procedimientos, con la
finalidad de concluirlos a la brevedad y mantener la buena operacién del fondo
evaluado.
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3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacién:

e En términos generales, el desempeno del FAISMUN en el H. Ayuntamiento de
Yanga, Ver., es el adecuado en materia de fiscalizacion y rendicién de cuentas,
mediante obras y acciones de beneficio social que se financian con este fondo,
el municipio contribuye a cumplir con los objetivos estratégicos a nivel federal y
estatal, relativos a combatir la pobreza y el rezago social.

» Laoperacién del fondo cumple con los criterios y directrices marcadas por la Ley]
de Coordinacion Fiscal (LCF), el articulo 85 de la Ley Federal de Presupuesto v
Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), y los articulos 54, 72 y 75 de la Ley Genera
de Contabilidad Gubernamental (LGCG), en los lineamientos generales y en los
Convenios que lo rigen. Se deben mejorar los procesos de adjudicacion,
ejecucion y entrega de obras para agilizarlos y hacerlos mds eficientes.

* Asimismo, los mecanismos legales y técnicos del municipio relativos al FAISMUN (
sistemas de informacién de beneficiarios y Matriz de indicadores de resultados);
pueden ser mejorados en cuanto a las competencias y responsabilidades de
cada drea involucrada, mejorar la calidad de la informacién estadistica y metas
que reflejen directamente los resultados obtenidos en la aplicacién de los recursos
del FAISMUN o de cualquier otro fondo o programa federal.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

1: Confinuar con el debido seguimiento de los indicadores de resuliados del
Programa de Obras Piblicas con la Matriz de Indicadores de Resultados de
FAISMUN a Nivel Federal y con base a la Metodologia del Marco Légico (MML).

2. Continuar con el adecuado seguimiento y monitoreo trimestral del SFU
(indicadores), cumpliendo con la transparencia en el destino, ejercicio y resultados
de los recursos del Fondo.

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacidn:
L.C: Yarely Rodriguez Arrecla

4.2 Cargo:

Titular del Organo Interno de Control

4.3 Institucion a la que pertenece:

Contraloria Municipal

4.4 Principales colaboradores:

L.C: Yarely Rodriguez Arreola

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacién:
Contraloriayanga2225@gmail.com

4.6 Teléfono (con clave lada):
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278 73 88003

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S )

5.1 Nombre del (los) programal(s) evaluado(s):

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Termritoriales del Distrito

Federal.
5.2 Siglas: FAISMUN

3.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s): Direccién de Obras Publicas

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo Poder Legislativo Poder Judicial_Ente
Auténomo__ X

3.5 Ambito gubemamental al que pertenece(n) el(los) programals):

Federal X Estatal Local

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los)
programal(s):

Direccién de Obras PUblicas
3.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programaf(s):
Ing. Carolina Marin Guzmdn

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los)
programal(s) (nombre completo,correo electrénico y teléfono con clave lada):

Ing. Carolina Marin Guzman
Direccién de Obras Piblicas

Obraspublicas2225@gmail.com

Nomobre: Ing. Carolina Marin Guzmdn | Unidad administrativa:

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION
6.1 Tipo de confratacién: NO APLICA
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6.1.1 Adjudicacion Directa 4.1.2 Invitacion a tres 6.1.3 Licitacion
Publica Nacional

6.1.4 Licitacién PUblica Internacional 6.1.5 Ofro: (Sefalar)_x CONTRALORIA
INTERNA

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion: NO APLICA
6.3 Costo total de la evaluacién: $NO APLICA
6.4 Fuente de Financiamiento :NO APLICA

7. DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1 Difusién en internet de la evaluaciéon: hitp://www.yanga.gob.mx/

7.2 Difusién en intemet del formato: hitp://www.yanga.qob.mx/
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